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VY KON
POWOI’.ANlE

I. PROSPEKT WARTOSCI

Odnajdujac swoje powotanie, cztowiek realizuje siebie i rozwija swojg osobo-
wo$¢. Poprzez odkrywanie zdolnosci potrafi zobaczy¢ wtasng indywidualnos¢,
odkrywa, ze rozwoj talentow nadaje jego zyciu okreslony kierunek. Podazanie
ta droga sprawia, ze cztowiek jest spetniony i ma poczucie satysfakcji. Wysitek
wlozony w rozpoznawanie talentéw owocuje rozwojem osobowym i ma pozy-
tywny wptyw na innych ludzi.

1.1. CEL OGOLNY
Rozwoj integralny osoby

1.2. CEL SZCZEGOLOWY
Odkrywanie wtasnej indywidualnosci

1.3. CEL WYCHOWAWCZY
Umiejetnos$¢ rozpoznawania i rozwijania wtasnych talentéw
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1.4. PROPONOWANE TEMATY

- Czym s3 talenty i umiejetnosci?

- W jaki sposéb rozwijac¢ wtasne talenty?

- Rozwoj talentdw, a poczucie spetnionego zycia.

1.5. ZADANIA DLA UCZNIA, SAMOWYCHOWANIE
> NORMY

- Swoje umiejetnos$ci nalezy rozwijac.

- ZdolnoSci i talenty podkreslajg wyjatkowos¢ cztowieka.

- Indywidualne umiejetnosci pomagaja odnalez¢ swoje miejsce w grupie.
> ZASADY

- Odkrywam i rozwijam wtasne zdolnosci.

- Korzystanie z talentow pomaga mi rozpoznac wtasna droge zycia.

- Wrodzone i nabyte zdolnosci wykorzystuje, by pomaga¢ innym.

1.6. ZADANIA DLA RODZICOW
> NORMY
- Rodzice jako pierwsi rozpoznaja zdolno$ci dziecka.
- Atmosfera rodzinna powinna zacheca¢ do rozwijania talentéw dzieci.
- Ksztattowanie zdolnosci i sprawnosci stuzy dobru ogétu.
> ZASADY
- Przygladam sie dziecku i pomagam mu rozeznac jego talenty.
- Aprobuje te zachowania, ktdre stuzg rozwijaniu zdolnosci dziecka.
- Wspieram dziecko w jego wysitkach doskonalenia wtasnych sprawnosci.

1.7. ZADANIA DLA SZKOtY, WYCHOWAWCY
> NORMY
- Umiejetnie dobrane programy szkolne pomagaja odkry¢ zdolnosci uczniéw.
- Szkota wychodzi naprzeciw zainteresowaniom uczniow.
- Szkota stwarza warunki do rozwoju predyspozycji swoich wychowankéw.
> ZASADY
- Czuwam nad tym, aby szkota byta miejscem rozwijania zainteresowan i pasji.
- Oferuje uczniom szeroka game propozycji, ktére pozwolg im rozeznaé
swoje talenty.
- Zwracam uwage na to, by uczniowie nie zaniedbali sie w pracy nad ksztatto-
waniem swoich zdolnosci.
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1.8. SPOSOB REALIZACIJI

Proponuje uczniom dyskusje na temat ich predyspozycji, umiejetnosci i talen-
tow. Jak je rozumieja i czym mogg by¢ talenty? W ramach komentarza i dyskusji
nauczyciel stara sie uéwiadomic uczniom, Ze nie ma osoby, ktéra nie bytaby ob-
darzona zadnymi zdolno$ciami, przez to, ze kazdy z nas jest indywidualnoscia
i ma inne predyspozycje. Praca nad sobg wymaga, aby talenty w sobie odnalez¢,
rozwijac i zrobi¢ z nich uzytek dla dobra wiasnego i innych.

1.9. OSIAGNIECIA, EFEKTY

Poprzez odkrywanie, a nastepnie przypatrywanie sie wtasnym zdolnoSciom
i sprawnosciom, mtody cztowiek potrafi zobaczy¢ wtasng indywidualnos¢. Od-
krywa jednoczesnie, Ze rozwoéj talentéw nadaje jego zyciu pewien okreSlony
kierunek. Podazanie tg droga sprawia, ze doznaje uczu¢ speinienia i satysfakcji.
Wysitek wtozony w rozpoznawanie talentéw owocuje rozwojem catego czto-
wieka i wptywa na innych ludzi. Odnajdujac swoje powotanie, mtody cztowiek
realizuje siebie i rozwija swojg osobowos¢.
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1.10. ZAGROZENIA

Na skutek ztego odczytania, zlekcewazenia lub nieodpowiedniego wykorzysta-
nia talentéw, mtody cztowiek moze zaniedba¢ swoj wiasny rozwaj, kierujgc tym
samym swoje zycie na droge, ktora nie przyniesie satysfakeji i speinienia. Taka
postawa moze spowodowac, ze rozwdj cztowieka ograniczy sie do posiadania
débr materialnych, przy jednoczesnym zaniedbaniu pracy nad ksztattowaniem
wiasnego cztowieczenstwa.

Il. WYBRANA LITERATURA Z KOMENTARZEM

ZDAZYC PRZED PANEM BOGIEM

— Dlaczego zostate$ lekarzem?

— Bo musiatem robi¢ to, co wtedy robitem. Co robitem w getcie. W getcie
za czterdzieSci tysiecy ludzi — tylu byto w kwietniu 1943 roku — podjeliSmy
decyzje. Postanowili$my, Ze nie pdjda dobrowolnie na $§mier¢. Jako lekarz mo-
gtem odpowiadac za zycie przynajmniej jednego cztowieka — wiec zostatem
lekarzem. [...]

— Dlaczego wihasciwie musisz odpowiadac za zycie ludzkie?

— Pewnie dlatego, ze wszystko inne wydaje mi sie mniej wazne.

[...]

— Wiesz, w klinice, w ktorej potem pracowatem, byta taka wielka palma.
Stawatem czasem pod nig — i widziatem sale, na ktérych lezeli moi pacjenci.
To byly dawne czasy, kiedy nie mieliSmy dzisiejszych lekarstw ani zabiegow,
ani aparatow, i wigkszo$¢ ludzi w tych moich salach skazana byta na Smier¢.
Moje zadanie polegato na tym, zeby mozliwie najwiecej sposrod nich ocali¢ —
i uprzytomnitem sobie kiedys pod ta palma, ze wtaSciwie to jest to samo zada-
nie, co tam. Na Umschlagplatzu. Wtedy teZ statem przy bramie i wyciggatem
jednostki z ttumu skazanych.

— I tak stoisz przy tej bramie przez cate zycie?

— Wtasciwie tak. A kiedy nic juz nie moge zrobi¢ — to pozostaje mi jedno:
zapewni¢ im komfortowa $mier¢. Zeby nie wiedzieli, nie cierpieli, nie bali sie.
Zeby sie nie ponizali. [...]

— Méwiono mi, Ze kiedy leczysz przypadki banalne i niegrozne — robisz to
niejako z obowigzku, ozywiasz si¢ prawdziwie, dopiero kiedy zaczyna sie gra.
Kiedy zaczyna sie wyscig ze $miercia.

— Na tym polega przeciez moja rola.
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Pan Bég juz chce zgasic¢ $wieczke, a ja musze szybko ostoni¢ ptomien, wy-
korzystujac Jego chwilowa nieuwage. Niech sig pali cho¢ troche dtuzej, niz On
by sobie zyczyt. [...]

— Wyscig z Panem Bogiem? C6z to za pychal!

— Wiesz, kiedy cztowiek odprowadza innych ludzi do wagonéw, to moze mieé
z Nim pézniej pare spraw do zatatwienia. A wszyscy przechodzili koto mnie,
bo statem przy bramie od pierwszego do ostatniego dnia. Wszyscy, czterysta
tysiecy ludzi przeszto koto mnie.

OczywiScie, kazde zycie konczy sie i tak tym samym, ale chodzi o odro-
czenie wyroku, o osiem, dziesieé¢, pietnascie lat. To wcale nie jest mato. Kiedy
cérka Tenenbaumowej przezyta dzieki numerkowi trzy miesigce — uwaza-
tem, ze to duzo, bo przez te trzy miesigce zdazyta sie dowiedzie¢, czym jest
mitoS¢. A dziewczynki, ktére leczyliSmy na stenozy i na zastawki, zdazyty
dorosna¢ i kochac¢ sie, i urodzi¢ dzieci, wiec o ilez wiecej zdazyly niz cérka
Tenenbaumowe;j.

P H.Krall, Zdgzyc przed Panem Bogiem, w: M. Chmiel, R. Pruszczynski, A. Réwny, Ponad stowami. Pod-
recznik do jezyka polskiego dla liceum ogéInoksztatcgcego i technikum. Zakres podstawowy i rozszerzony.
Klasa 3, wyd. Nowa Era, Warszawa 2020, s. 42.

KOMENTARZ

Wybrany fragment jest zapisem rozmowy Hanny Krall z Markiem Edelmanem —
jednym z przywodcow powstania w gettcie warszawskim. Edelman po wojnie
byt dziataczem spotecznym i lekarzem kardiologiem. Rozmowa dotyczy wy-
boru zawodu przez Edelmana i tego, jak rozumie on swoja role jako lekarz. Jak
mowi sam tytul, jest to praca polegajaca na ,,przechytrzeniu” Boga, na tym,
aby pacjentowi zminimalizowac cierpienia, przedtuzy¢ zycie, choc¢ czasem jego
stan bywa beznadziejny, przy jednoczesnym braku odpowiednich §rodkéw me-
dycznych. To, co Edelman okresla ,,zdagzeniem” przed Panem Bogiem, ,wy-
korzystaniem Jego nieuwagi”, jest w gruncie rzeczy gteboko humanitarnym,
altruistycznym dziataniem na rzecz cztowieka, bliZzniego, nieuswiadomiong
praca dla Boga, w mysl boskich przykazan.

I11. NAUCZANIE

3.1. NAUCZANIE FILOZOFICZNE

Idea powotania osoby ludzkiej jest pochodna filozoficznej koncepcji cztowieka.
Jezeli przyjmiemy, ze by¢ czlowiekiem oznacza nieustanne stawanie sie nim,
ze osoba ludzka nie jest bytem ,,gotowym”, ale dynamicznym, powotanym
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do nieustannej aktualizacji, zgodzimy sie, ze odkrywanie wtasnych predys-
pozycji, rozwijanie kompetencji oraz wykorzystanie ich na polu zawodowym
jest istotng przestrzenig realizacji ludzkiej egzystencji. Poprzez prace cztowiek
nie tylko przeksztalca swoje otoczenie, ale takze przeksztalca, niejako two-
rzy siebie, urzeczywistnia siebie jako cztowiek, w ten sposéb bardziej staje sie
czlowiekiem.

3.2. NAUCZANIE DYDAKTYCZNE | PEDAGOGICZNE

Podstawowym obowigzkiem dziecka w wieku szkolnym jest nauka. Mozna ja
wrecz nazwac jego pierwszg praca. W kontakcie z poszczeg6lnymi przedmiotami
szkolnymi uczen otrzymuje mozliwo$¢ stopniowego rozpoznania swoich zain-
teresowan, predyspozycji i talentéw. Wyrabia w sobie réwniez takie cechy jak:
obowigzkowo$¢, systematyczno$¢ czy wytrwatos¢. W ten sposéb nauka szkolna
staje sie juz niejako poczatkiem przysztej drogi zawodowej mtodego cztowieka.

3.3. NAUCZANIE PSYCHOLOGICZNE

Podstawa przydatnosci do danego zawodu, mozliwosci osiggniecia w nim
sukcesow i poczucia satysfakcji jest wlasciwe rozeznanie zdolnosci zawodo-
wych zaréwno ogdlnych, jak i specyficznych dla danej branzy. Zdolnosci takie
sa w pewnym stopniu wrodzone, ale podlegaja jednocze$nie wychowaniu i tre-
ningowi. Mtodzi ludzie potrzebuja wsparcia i pomocy w rozeznaniu wtasnych

| 265



BN Wychowanie do wartosci | Poziom 4

266

zdolnosci i wyborze profesji zgodnej z nimi. W przysztosci zwigksza to szanse
na zadowolenie z wykonywanej pracy i uchronieni przed rozczarowaniami i wy-
paleniem zawodowym.

IV.NAUCZANIE RELIGIJNE

4.1. TEOLOG

Osoba ludzka jest wezwana do odczytania i interpretacji Bozego planu zaréwno
w makro- jak i mikroskali. W tym drugim znaczeniu winna sta¢ sie lektorem
i interpretatorem planéw Stwoércy wobec wiasnego zycia. Jaki jest plan Stworcy
co do mojego zycia? Jakie talenty we mnie zaszczepil? Jak mam je rozwina¢
i wykorzystac dla dobra zaréwno wtasnego, jak i dla dobra innych?

4.2. NAUCZANIE PAPIESKIE

[...] Biblia nie tylko otwiera nam droge do zrozumienia tajemniczej relacji mie-
dzy Stworca a Swiatem stworzonym, ale rzuca tez $wiatto na zadanie, jakie
cztowiek ma do spetnienia wobec $wiata. ,,Praca” Boga jest niejako przyktadem
dla cztowieka. Jest on bowiem powotany nie tylko do tego, by mieszka¢ w Swie-
cie, ale by go ,,budowac”, stajac sie w ten sposéb ,,wspotpracownikiem” Boga.

1t DD 10.
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Swiadomo$¢, ze przez prace czlowiek uczestniczy w dziele stworzenia, stanowi
najgtebsza pobudke do jej podejmowania na réznych odcinkach.

1~ LE25.

4.3. PISMO SWIETE

Podobnie tez [jest] jak z pewnym czlowiekiem, ktory majac sie uda¢ w podrdz,
przywotat swoje stugi i przekazat im swoj majatek. Jednemu dat pie¢ talentéw,
drugiemu dwa, trzeciemu jeden, kazdemu wedtug jego zdolnosci, i odjechat. Za-
raz ten, ktory otrzymat pie¢ talentéw, poszedt, puscit je w obrot i zyskat dru-
gie piec. Tak samo i ten, ktory dwa otrzymat; on rowniez zyskat drugie dwa. Ten

za$, ktory otrzymat jeden, poszedt i rozkopawszy ziemie, ukryt pienigdze

swego pana. Po dtuzszym czasie powrécit pan owych stug i zaczat rozliczac sie

z nimi. Wéwczas przyszedt ten, ktory otrzymat pie¢ talentéw. Przynidst drugie

pie¢ i rzekt: | Panie, przekazate§ mi piec talentow, oto drugie piec¢ talentéw zy-
skatem”. Rzekt mu pan: ,,Dobrze, stugo dobry i wierny! Byte$ wierny w rzeczach

niewielu, nad wieloma cie postawie: wejdz do radosci twego pana!”. Przyszedt

réwniez i ten, ktory otrzymat dwa talenty, méwiac: ,,Panie, przekazate$ mi dwa

talenty, oto drugie dwa talenty zyskatem”. Rzekt mu pan: ,,Dobrze, stugo do-
bry i wierny! Bytes wierny w rzeczach niewielu, nad wieloma cie postawie: wejdz

do radosci twego pana!” Przyszedt i ten, ktory otrzymat jeden talent, i rzekt: , Pa-
nie, wiedziatem, ze$ jest cztowiek twardy: Zniesz tam, gdzie nie posiates$, i zbierasz

tam, gdzie nie rozsypates. Bojac sie wiec, poszedtem i ukrytem twoj talent w ziemi.
Oto masz swojg wtasno$¢!”. Odrzekt mu pan jego: ,,Stugo zty i gnusny! Wiedziates,
ze zne tam, gdzie nie posiatem, i zbieram tam, gdzie nie rozsypatem. Powiniene$

wiec byt odda¢ moje pienigdze bankierom, a ja po powrocie bytbym z zyskiem

odebrat swoja wlasnos¢. Dlatego odbierzcie mu ten talent, a dajcie temu, ktéry

ma dziesie¢ talentow. Kazdemu bowiem, kto ma, bedzie dodane, tak ze nadmiar

mie¢ bedzie. Temu za$, kto nie ma, zabiorg nawet to, co ma. A stuge nieuzytecz-
nego wyrzuccie na zewnatrz - w ciemnosci! Tam bedzie ptacz i zgrzytanie zebow”.

1 Mt 25,14-30.

4.4, KATECHIZM KOSCIOLA KATOLICKIEGO

Dostep do pracy i do zawodu powinien by¢ otwarty, bez niesprawiedliwej dys-
kryminacji, dla wszystkich, mezczyzn i kobiet, zdrowych i niepelnosprawnych,
tubylcow i imigrantéw. Zaleznie od okolicznosci spoteczenstwo powinno ze
swej strony pomoc obywatelom w uzyskaniu pracy i zatrudnienia.

™ KKK 2433.
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