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Przekazywanie wiedzy
i umiejetnosci drugiemu
cziowiekowi w zyczliwy sposoh

.  PROSPEKT WARTOSCI
1.1. CEL OGOLNY

Rozwdj moralny

1.2. CEL SICZEGOLOWY

Zdolno$¢ do pomocy innym

1.3. CEL WYCHOWAWCZY

Umiejetno$¢ dzielenia si¢ swoimi talentami i owocami pracy

1.4. PROPONOWANE TEMATY
—  Zyjemy w ciagltym kontakcie z innymi, dzielgc si¢ wzajemnie wiedza

i umiejetno$ciami.
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-~ Dlaczego warto czyni¢ dar z siebie dla innych?

—  Umiejetno$¢ przyjmowania pomocy.

1.5. ZADANIA DLA UCINIA, SAMOWYCHOWANIE
Normy W

—  Otrzymane talenty pomnaza sie, dzielgc si¢ nimi z innymi.
—  Potrzebna jest postawa empatii i wrazliwo$ci, azeby dostrzec potrzeby
innych i pomaga¢ kolegom, ktérzy tej pomocy potrzebuja'.

—  Nie nalezy traktowac kolegéw jako konkurentéw w nauce.

—  Chetnie pomagam kolegom, ktérzy majg problemy w nauce.
—  Nie wywyzszam si¢ z powodu posiadanych umiejetnosci i zdolnosci.

—  Dzielenie si¢ umiejetnosciami traktuje jako przystuge kolezenska.

1.6. ZADANIA DLA RODZICOW
Normy

—  Biernos¢ mtodych ludzi wobec probleméw ich kolegéw wynika miedzy
innymi z bledéw wychowawczych.

—  Poswiecajac czas dla innych, mlody czlowiek uczy sie cierpliwosci i od-
powiedzialno$ci za drugiego.

— O czlowieku nie $wiadczy poziom i wszechstronnos¢ jego wyksztalce-

nia, ale to, ile potrafi da¢ z siebie dla innych.

- Wychowuje dzieci do dzielenia si¢ z innymi wiedzg i talentami.

—  Nie ganig¢ dziecka za to, ze poswieca swoj czas by pomaga¢ innym, za-
miast ,,inwestowacé w siebie”.

—  Staram si¢ cierpliwie i spokojnie przekazywa¢ dziecku wtasng wiedze

i do$wiadczenie.

' W kazdej wspotpracy z trudnymi ludzmi dajemy dow6d mitoéci ku Bogu; poznajemy ja naj-
czesciej po umiejetnosci wspélzycia i wspotpracy z ludzmi. Nie sztuka jest pracowad z fatwymi”.
S. Wyszynski, Duch pracy ludzkiej. Mysli o wartosci pracy, wyd. Soli Deo, Warszawa 2020, s. 143.
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1.7. ZADANIA DLA SZKOLY, WYCHOWAWCY

6

— W przekazywaniu wiedzy nalezy bra¢ pod uwage rézne mozliwosci
percepcyjne uczniow.

—  Forma przekazywania wiedzy ma wplyw na stosunek ucznia do wykta-
danego przedmiotu.

— Nalezy zawsze szanowa¢ ucznia, ktéry ma mniejsza wiedze
i umiejetnosci.

—  Traktuje zawdd nauczyciela jako powolanie.

— Jestem sklonny poswigci¢ swoj czas pozalekcyjny dla uczniéw potrze-
bujacych dodatkowej pomocy.

—  Ucze, ze wiedza, sama w sobie, nie spelnia spolecznego przestania.

- Pokazuje¢ uczniom, jak umiejetnie dzieli¢ si¢ posiadang wiedza z innymi.

1.8. SPOSOB REALIZACII ol
Nauczyciel przeprowadza eksperyment, proponujac uczniom dwa sposoby E:é}@

przygotowania si¢ do tego samego zadania - moze to by¢ przygotowanie si¢
do klasowki, referatu, prelekcji czy prezentacji. W pierwszym przypadku kazdy
uczen przygotowuje sie samodzielnie, w drugim natomiast — pracujac w grupie.
Po zakonczonym zadaniu mozna razem omoéwic trudnosci, jakie uczniowie na-
potkali podczas wspolnej pracy, ale przede wszystkim korzysci i owoce ptynace

z dzialania w grupie.

1.9. OSIAGNIECIA, EFEKTY
Mtodzi ludzie dzielg si¢ swoimi umiejetno$ciami z innymi, wymieniaja do- / i¢
swiadczenia. Nie traktuja siebie nawzajem jako konkurentéw w walce o dobre

oceny. Dzieki temu uczg si¢ cierpliwosci i odpowiedzialnosci (takze za dru-

giego). Potrafig réwniez przyja¢ pomoc, kiedy sami nie radzg sobie w na-

uce. Nie boja sie zadawa¢ pytan i wiedzg, Ze moga zaufa¢ swoim kolegom

i wychowawcom.
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1.10. ZAGROZENIA

Zdolni mtodzi ludzie angazujg si¢ we wlasny rozwoj intelektualny, nie znajdu-
jac juz czasu na dzielenie si¢ swoimi umiejetnosciami z tymi, ktérym nauka
nie przychodzi fatwo. Gardza stabszymi uczniami i wywyzszaja si¢ z powodu
wlasnych osiggnie¢. W efekcie mniej zdolni popadaja w kompleksy i nie ro-
zumieja, ze ich warto$¢ nie wynika wcale z ilosci posiadanych talentow. Czu-

ja sie upokorzeni, gdy kto$ proponuje im pomoc w nauce. Postawa ta moze si¢

utrwali¢ i zosta¢ przeniesiona na inne dziedziny zycia.

(ap)- Il. PEDAGOG

2.1. TRESC MATERIALU

Najnowsze badania dotyczace sposobu uczenia si¢ pokazuja, ze wigksze
efekty przynosi nauka oparta na pracy w grupie, niz indywidualna. Taka for-
me zdobywania wiedzy wymusza réwniez samo zycie. Po pierwsze nauczy-

ciel nie stanowi juz dla ucznia jedynego zrédta wiedzy, dlatego uczniowie
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powinni posiada¢ umieje¢tnos$¢ wybierania z réznych zrédet tego, co wartoscio-
we i przydatne. Po drugie pracodawcy poszukujacy pracownikéw jako jedno
z waznych kryteriéw stawiajg umiejetnos$¢ wspdtpracy w zespole. Dzisiejszy
$wiat wymusza wigc na edukacji szkolnej poszukiwanie takich form naucza-
nia, ktore wyksztalca w mlodziezy niezbedne we wspotdziataniu i wspétpracy
umiejetnosci. Uczen powinien umie¢ wyciaga¢ wnioski, jasno formulowa¢ wta-
sne mysli, aktywnie stucha¢, radzi¢ sobie z krytyka, by¢ asertywnym i hierarchi-
zowa¢ zadania. Powinien posiada¢ umiej¢tnos¢ pracy w grupie i dzielenia sig

swoja wiedzg i umiejetnosciami z innymi.

2.2. LITERATURA WYBRANA Z KOMENTARZEM

Powie$¢ Sposob na Alcybiadesa Edmunda Niziurskiego opowiada o grupie
chtopakow, o$mioklasistow uczacych sie w Szkole im. Lindego na warszaw-
skim Zoliborzu. Gdy okazalo sie, ze uczniowie klasy 6smej A nie uczg si¢ i majg
braki dostownie z wszystkich przedmiotéw, nauczyciele postanowili zaja¢ si¢
ich edukacja, by chtopcy nadrobili zaleglosci. Zaistniata sytuacja poruszyla caty
szkole do tego stopnia, ze krngbrni uczniowie dostali od starszych kolegow
miesigc, na uspokojenie sytuacji. Wowczas Zasepa postanowil zdoby¢ sposéb
na nauczycieli, tak by bez nauki zalicza¢ kolejne semestry i przechodzi¢ z klasy
do klasy. Rzekomo sposéb ten byt znany wérdd starszych chtopcéw. W koncu
grupie Zasepy udalo sie kupi¢ od starszych kolegéw sposéb na Alcybiadesa,

nauczyciela historii. Byt on najtanszy i tylko na niego bylo sta¢ chlopcow.

Uczniowie z Etku poczeli si¢ kreci¢ niecierpliwie i przestepowac z nogi
na nogg, a jeden racjonalista usiadl na chodniku, wyjat butke z salceso-
nem i zacza! zajadac. Biedny nauczyciel, ich opiekun, spogladal raz po raz
z nadziejg na Alcybiadesa. Alcybiades jednak, skonczywszy obserwacje
golebi na dachu kamienicy Baryczkow, pochtoniety byt z kolei obser-
wowaniem gotebi na dachu kamienicy Fukieréw. Nieszczgsny pedagog
z Etku spogladal wiec na Dyra, ale z naszym Dyrem dzialy si¢ dziwne rze-
czy. Stal jak posag zaklety. Z pewnoscig moje natchnione stowa brzeczaty
mu w uchu jak najpiekniejsza muzyka i nie wiedzial, co ma podziwia¢

bardziej: szerokos¢ plaszczyzny dziejowej, zaskakujace dygresje czy plyn-

nos$¢ mojej wymowy.

WA

E. Niziurski, Sposob

na Alcybiadesa,

wyd. Greg, Krakéw 2018,
S. 275-276.
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Lekcja dotyczaca przekazywania wiedzy i umiejetnosci drugiemu
cztowiekowi w zyczliwy sposéb jest zwigzana z prezentowang w podreczni-
ku wartoscia pietnastg o radosci ptynacej ze wspdlnego zdobywania wiedzy.
Przy omawianiu warto$ci warto réwniez, podobnie jak przy wartosci pigtnastej,
przyjrzec si¢ scence z powiesci Sposob na Alcybiadesa. Tym razem jednak wi-
dzimy zupelnie odmienionych uczniéw klasy 6smej A. Z zapalem oprowadzaja
kolegéw z Elku po Stolicy, czynigc wiele dygresji o historii miasta. Uczniowie
wzbudzajg niemaly szok w Dyrektorze swojej szkoly, a uczniowie z Etku nawet
zaczynajg sie nudzi¢ zbyt przydiugimi opowiesciami. Przemiana uczniéw to za-

stuga nauczyciela historii, zwanego przewrotnie Alcybiadesem.

Ill. NAUCZANIE RELIGIJNE
3.1. NAUCIZANIE PAPIESKIE ﬁ

Potrzebna jest dzi§ nowa ,wyobraznia milosierdzia”, ktorej przejawem be-
dzie nie tyle i nie tylko skutecznos¢ pomocy, ale zdolno$¢ bycia bliznim
dla cierpigcego czlowieka, solidaryzowania si¢ z nim, tak aby gest pomocy
nie byt odczuwany jako ponizajgca jalmuzna, ale jako $wiadectwo brater-
skiej wspolnoty dobr. NMI 50.

Dlatego autentyczne duszpasterstwo powolan bedzie stara¢ si¢ nieustan-
nie wychowywac chlopcéw i ludzi mtodych do ochotnego podejmowania
obowiazkéw, ukazywac im sens bezinteresownej stuzby, wartos¢ poswie-
cenia, bezwarunkowego oddania siebie. Szczegélnie pozyteczne jest tu do-
$wiadczenie wolontariatu, ktéry spotyka sie z rosngcym zainteresowa-

niem mlodziezy. PDV 40.

Zaniechanie wysitkéw na rzecz pielegnowania i zachowania wlasciwej
relacji z bliznim, wobec ktérego mam obowiazek opieki i ochrony, nisz-
czy wewnetrzng relacje z samym soba, z Bogiem, z innymi i z ziemiga.

Kiedy wszystkie te relacje ulegaja zaniedbaniu, kiedy na ziemi nie ma
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juz sprawiedliwo$ci, to, jak méwi Biblia, zagrozone jest cale zycie. Tego
nas wlasnie naucza historia Noego, gdy Bég grozi ludzkosci zniszczeniem
z powodu jej ciaglej niezdolnosci do zycia zgodnie z wymogami sprawie-
dliwosci i pokoju: ,Postanowilem potozy¢ kres istnieniu wszystkich ludzi,
bo ziemia jest pelna wykroczen przeciw mnie” (Rdz 6,13). W tych staro-
zytnych opowiadaniach, pelnych glebokiej symboliki, zawarte juz byto
przekonanie, odczuwane i dzis, ze wszystko jest ze soba powiazane i ze au-
tentyczna troska o nasze zycie i nasza relacje z natura jest nierozerwalnie
zwigzana z wymiarem sprawiedliwosci i braterstwa oraz wiernosci wobec

LS 70. innych.
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3.2.  PISMO SWIETE

Wy jestescie solg ziemi. Lecz jesli sol utraci swoj smak, czymze ja posoli¢?

Na nic si¢ juz nie przyda, chyba na wyrzucenie i podeptanie przez ludzi.
Wy jestescie $wiatlem §wiata. Nie moze si¢ ukry¢ miasto polozone na go-
rze. Nie zapala si¢ tez lampy i nie umieszcza pod korcem, ale na §wiecz-
niku, aby §wiecita wszystkim, ktorzy sa w domu. Tak niech wasze swiatto
$wieci przed ludzmi, aby widzieli wasze dobre uczynki i chwalili Ojca

o o Mt 5,13-16;
waszego, ktory jest w niebie. por. Dz 2,44-46.

3.3. KATECHIZM KOSCIOLA KATOLICKIEGO

Obowiazek traktowania drugiego czlowieka jako blizniego i czynnego &
stuzenia mu jest szczegolnie naglacy wtedy, gdy bedac pozbawiony czegos,
znajduje si¢ on w potrzebie. ,Wszystko, co uczyniliscie jednemu z tych

KKK 1932;
braci moich najmniejszych, Mniescie uczynili (Mt 25,40)”. por. 51; 52.
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FILM EDUKACYJNY

Przekazywanie wiedzy i umiejetnosci drugiemu cztowiekowi w zyczliwy sposéb

https://youtu.be/pU6mE1Tg33U
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