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WARTOSC XXII1

Warto$¢ moich zdolnosci, talentow, sprawnosci

I, PROSPEKT WARTOSCI

2.1. CEL OGOLNY

Rozw¢j integralny osoby

2.2. CEL SZCZEGOLOWY
Odkrywanie wtasnej indywidualno$ci

2.3. CELWYCHOWAWCZY

Umiejetno$¢ rozpoznawania i rozwijania wlasnych zdolnos$ci

2.4. PROPONOWANE TEMATY
— Rozwdj osoby nie zalezy od rodzaju talentow, ale od sposobu korzystania z nich.
— W jaki sposob rozwijac talenty, by rozwijaty moja osobowos$¢?

— Rozwdj talentdw a poczucie spetnionego zycia.

2.5. ZADANIA DLA UCZNIA, SAMOWYCHOWANIE

Normy
— Obowigzek rozwijania wlasnych umiejetnosci.
— Zdolnosci i talenty podkreslajg wyjatkowos¢ cztowieka.

— Indywidualne umiejetnosci pomagaja odnalez¢ swoje miejsce w grupie.

Zasady
— Odkrywam 1 rozwijam wlasne zdolnosci.
— Korzystanie z talentow pomaga mi rozpozna¢ wtasng droge zycia.

— Wrodzone i nabyte zdolno$ci wykorzystuje, by pomaga¢ innym.
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2.6. ZADANIA DLA RODZICOW

Normy
— Rodzice jako pierwsi rozpoznajg zdolnosci dziecka.
— Atmosfera rodzinna powinna zachg¢ca¢ do rozwijania talentow dzieci.

— Ksztaltowanie zdolnosci i sprawnosci stuzy dobru ogotu.

Zasady
— Przygladam si¢ dziecku i pomagam mu rozeznac jego talenty.
— Aprobuje te zachowania, ktore stuza rozwijaniu zdolnosci dziecka.

— Wspieram dziecko w jego wysitkach doskonalenia wtasnych sprawnosci.

2.7. ZADANIA DLA SZKOLY, WYCHOWAWCY

Normy
— Umiejetnie dobrane programy szkolne pomagaja odkry¢ zdolnosci dzieci.
— Szkota wychodzi naprzeciw zainteresowaniom uczniow.

— Szkota stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i sprawnosci uczniow.

Zasady
— Czuwam nad tym, aby szkota byta miejscem rozwijania zainteresowan uczniow.

— Oferuje¢ uczniom szeroka game propozycji, ktore pozwola im rozeznac¢ ukryte talenty.

— Zwracam uwage na to, by uczniowie nie zaniedbali si¢ w pracy nad ksztaltowaniem swoich

zdolno$ci.

2.8.  SPOSOB REALIZACJI

Proponuje¢ uczniom odczytanie biblijnej przypowiesci o talentach (Mt 25,14-30) i

rozwazenie jej w kontekscie ich wilasnych przezy¢ 1 doswiadczen. W ramach komentarza i

dyskusji staram si¢ uswiadomi¢ uczniom, ze nie ma osoby, ktéra by nie byla obdarzona zadnymi

zdolnos$ciami, przez co kazdy z nas jest indywidualnoscia. Praca nad sobg wymaga, aby talenty w

sobie odnalez¢, rozwija¢ i zrobi¢ z nich uzytek dla dobra wlasnego i innych. Mozemy réwniez

rozwija¢ swoje talenty mimo naszych niedoskonatosci. Potrzebna jest do tego wiara w siebie,

wysitek 1 praca.
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2.9. OSIAGNIECIA, EFEKTY

Poprzez odkrywanie, a nastgpnie przypatrywanie si¢ wlasnym zdolnos$ciom i
sprawno$ciom, mtody czlowiek potrafi zobaczy¢ wlasng indywidualnos¢. Odkrywa jednoczesnie,
ze rozw0j talentow nadaje jego zyciu pewien okreslony kierunek. Podazanie ta drogg sprawia, ze
doznaje uczu¢ spehienia i satysfakcji. Wysitek wlozony w rozpoznawanie talentow owocuje
rozwojem catego czlowieka i wptywa na innych ludzil. Odnajdujac swoje powotanie, mtody

czlowiek realizuje tym samym wole samego Stwoércy?.

2.10. ZAGROZENIA

Na skutek ztego odczytania, zlekcewazenia lub nieodpowiedniego wykorzystania wiasnych
talentow, osoba moze zaniedba¢ swoj wlasny rozwdj, kierujac tym samym swoje zycie na droge,
ktéra nie przyniesie jej zadowolenia i satysfakcji. Nierozeznanie wilasnych sprawnos$ci moze
rowniez spowodowaé, ze rozwdj osoby ograniczy si¢ do posiadania dobr materialnych, przy

jednoczesnym zaniedbaniu pracy nad ksztaltowaniem wtasnego cztowieczenstwa®.

o

,JRozwoj zatem, w rozumieniu Pisma Swietego, nie jest jedynie pojeciem laickim, $wieckim, ale jawi si¢ — rowniez
ze swymi akcentami spoteczno-gospodarczymi — jako wspolczesny wyraz zasadniczego wymiaru powotania
cztowieka. [...] Sam Pan Jezus, w przypowiesci o talentach, zwraca uwagg na surowosc, z jaka zostal potraktowany
ten, ktory odwazyt si¢ ukry¢ otrzymany dar: «Stugo zty i gnusny! Wiedziates, ze chce za¢ tam, gdzie nie posiatem i
zbiera¢ tam, gdziem nie rozsypat [...] Dlatego odbierzcie mu ten talent, a dajcie temu, ktory ma dziesig¢ talentow»
(Mt 25, 26-28). My, ktorzy otrzymujemy dary Boze, aby owocowaly, winnismy «siaé» i «zbierac». Jesli tego nie
czynimy, bedzie nam odebrane i to, co mamy. Niech zglebianie tych surowych stéw pobudzi nas do bardziej
zdecydowanego podjecia przynaglajacego dzisiaj wszystkich obowigzku wspolpracy w pelnym rozwoju innych:
«rozwoju calego czlowieka i wszystkich ludzi». SRS 30.

2 Kto by chciat odstapié¢ od trudnego, ale wzniostego zadania polepszania losu catego cztowieka i wszystkich ludzi
pod pretekstem ciezaru walki i statego wysitku przezwyciezania przeszkod, czy tez z powodu porazek i powrotu do
punktu wyjscia, sprzeciwialby si¢ woli Boga Stworcy”. SRS 30.

3 ,Zgodnie z tym nauczaniem rozwdj nie moze polega¢ tylko na uzyciu, na wtadaniu i na nieograniczonym posiadaniu

rzeczy stworzonych i wytworéw przemystu, ale nade wszystko na podporzadkowaniu posiadania, panowania i

uzycia podobienstwu czlowieka do Boga oraz jego powotaniu do niesmiertelnosci”. SRS 29.
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