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WARTOSC IV

Rados$¢ ze wspolnoty szkolnej
Il. PROSPEKT WARTOSCI

2.1. CEL OGOLNY

Rozwoj spoteczny

2.2. CEL SZCZEGOLOWY

Umiejetno$¢ wspétpracy z drugim cztowiekiem?

2.3. CELWYCHOWAWCZY

Wrazliwo$¢ na dobro drugiego cztowieka

2.4. PROPONOWANE TEMATY
— Akceptacja nowych oséb w grupie rowiesnicze;.
— WigZ migdzy rowie$nikami jest budowana przez mate gesty.

— Moj udziat w budowaniu ,,cywilizacji mitosci”.

2.5. ZADANIA DLA UCZNIA, SAMOWYCHOWANIE

Normy
— Trzeba by¢ otwartym na nowe osoby w grupie?.
— Kazda osoba w klasie ma swoja niepowtarzalng wartos¢, jest kim$ wyjatkowym.

— Nie nalezy traktowac kolegdw w sposdb interesowny.

1 ,Osoba nie moze znalez¢ spetienia jedynie w sobie samej, z pominigciem swojego bycia «z» innymi i «dla» innych.
Prawda ta nakazuje jej nie tylko zwykle wspotistnienie na roznych poziomach zycia spolecznego i relacji
migdzyludzkich, ale poszukiwanie bez wytchnienia w formie praktycznej, a nie wytacznie idealnej — dobra, a wige
sensu i prawdy, ktorych $lady mozna dostrzec w istniejacych formach Zycia spotecznego. Zadna z form zycia
spotecznego - poczynajac od rodziny, poprzez rozmaite grupy spoleczne, stowarzyszenia, przedsigwzieci
0 charakterze ekonomicznym, miasto, region, panstwo, az po wspolnot¢ ludow i narodéw nie moze pomija¢ pytania
o wilasne dobro wspolne, ktore jest pytaniem zasadniczym o jej znaczenie i prawdziwa racje¢ istnienia”. KNSK 165.

2 Swiadomo$é dobra wspélnego rodzi nie tylko $wiadomos¢, iz w jego zabezpieczeniu ludzi sa wspolzalezni, ale
rodzi jeszcze glebszg $wiadomos$¢, a mianowicie: potrzeby szukania siebie nawzajem, a tym samym bycia razem w
jednos$ci godnej cztowieka. Jeste§my razem w sposob dynamiczny, majacy charakter dziatania, charakter ludzkiej
aktywnosci”. H. Skorowski, Solidarnosé¢, wW: Encyklopedia nauczania spotecznego..., dz. cyt., s. 473-474.
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Zasady
— Staram si¢ wychodzi¢ naprzeciw potrzebom kolegow.
— Jestem hojny w dzieleniu si¢ z kolegami moja wiedzg i talentami.

— Spory z kolegami rozwigzuj¢ w sposob roztropny i kulturalny.

2.6. ZADANIA DLA RODZICOW

Normy

— Wspdlnota szkolna ma warto$¢, ktora pozostaje na cate zycie.

— Nalezy uswiadamia¢ dziecku, ze o wartosci czlowieka stanowi takze otwarto$¢ na bliznich.

— Trzeba reagowaé na przejawy dyskryminacji w szkole, nawet jes$li nie dotyczy to mojego

dziecka.

Zasady

— Zachegcam do bezinteresownej pomocy kolegom, ktorzy maja problemy w nauce.

— Pomagam mtodemu cztowiekowi zrozumie¢ i rozwigzywac konflikty z kolegami, odwotujac si¢
do wlasnych doswiadczen szkolnych.

— Pokazuje, ze wiezi migdzyludzkie moga by¢ budowane w sposob trwaty.

2.7. ZADANIA DLA SZKOLY, WYCHOWAWCY

Normy

— Nie dopuszczam, aby jeden uczen w jakikolwiek sposdb wykorzystywal bezsilnos¢ drugiego
ucznia.

— Zyczliwy stosunek wychowawcy wobec klasy przenosi sie na pozytywne relacje miedzy
uczniami.

— Teren szkoly jest nieustajacg okazja do nawigzywania pozytywnych kontaktow
miedzyludzkich.

Zasady
— Troszcze si¢ o to, by nowi uczniowie nie czuli si¢ w klasie obco.
— Staram si¢ dotrze¢ do kazdego ucznia w klasie i mie¢ z nim dobry kontakt.

— Pomagam tagodzi¢ konflikty miedzy uczniami.
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2.8.  SPOSOB REALIZACII
Tworzymy klasowy album. Kazdemu uczniowi po$wigcamy jedng strong, na ktorej
umieszczamy jego zdjecie, najlepiej w charakterystycznej dla niego sytuacji (zadanie dla grupy

fotograficznej), z jego krotkim opisem, np. rymowanym (zadanie dla grupy literackiej).

2.9. OSIAGNIECIA, EFEKTY

Klasa jest srodowiskiem sprzyjajacym budowaniu dobrych wzajemnych relacji miedzy
uczniami. Nowi uczniowie sg serdecznie przyjmowani przez kazdego. Nie wystepuje zjawisko
dyskryminacji. Mtodzi ludzie potrafia odwaznie broni¢ kolegow i madrze dochodzi¢ swoich racji

w sporach. Swoja wiedzg 1 umiejetnos$ciami dzielg si¢ bezinteresownie z innymi.

2.10. ZAGROZENIA

Mtodzi ludzie odnoszg si¢ do siebie z pogarda. Nie zalezy im na budowaniu dobrych relacji
z innymi. Ich talenty stuzg im jedynie do zdobywania ocen, nie mysla o tym, by pomo6c mnigj
zdolnym kolegom. Nie potrafia madrze rozwiazywaé sporow w sytuacjach konfliktowych.

Rodzina i szkota nie uczg bezinteresownosci i zyczliwego stosunku do bliznich.
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